
JONAVOS RAJONO ŠVIETIMO PAGALBOS TARNYBA SKELBIA KONKURSĄ 

 PEDAGOGINĖS PSICHOLOGINĖS PAGALBOS SKYRIAUS  

PSICHOLOGO PAREIGOMS UŽIMTI 

 

Jonavos rajono švietimo pagalbos tarnyba (biudžetinė įstaiga; kodas 300027235, J. Basanavičiaus 

g. 7, Jonava) skelbia konkursą pedagoginės psichologinės pagalbos skyriaus psichologo (darbuotojo 

dirbančio 0,25 etatu, lygis A1, neterminuota darbo sutartis) pareigoms užimti.  

Darbo krūvis – 9 val. per savaitę.  

Darbo vieta: Jonavos rajono švietimo pagalbos tarnyba, J. Basanavičiaus 7, Jonava. 

Darbo pobūdis: 

• Įvertinti mokinio (vaiko) raidos ypatumus, galias ir sunkumus, psichologines, asmenybės ir 

ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko brandumą mokyklai 

Tarnyboje, mokykloje ar, esant žymiai ribotam asmens mobilumui dėl ligos ar patologinės 

būklės – asmens namuose. 

•      Siūlyti ugdymo formą, būdus ir metodus, prireikus rekomenduoti teikti psichologinę 

pagalbą, rekomenduoti vaikui mokyklą. 

•      Konsultuoti specialiųjų ugdymosi poreikių, psichologinių, asmenybės ir ugdymosi 

problemų turinčius mokinius (vaikus), jų tėvus (globėjus, rūpintojus), mokytojus, pagalbos 

mokiniui specialistus, specialiosios pedagoginės pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, 

psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų prevencijos bei jų sprendimo klausimais, 

mokinius – jų polinkių ir gabumų klausimais. 

•      Teikti metodinę pagalbą mokytojams, specialistams ir tėvams (globėjams, rūpintojams) 

mokinio (vaiko) pažinimo, psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų turinčių mokinių 

(vaikų) ugdymo bei jo organizavimo, įvairių psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų 

sprendimo klausimais, skleisti ir diegti psichologijos mokslo naujoves. 

•      Formuoti mokyklos bendruomenės ir visuomenės teigiamą požiūrį į psichologinių, 

asmenybės ir ugdymosi problemų turinčius mokinius (vaikus) ir jų ugdymą kartu su 

bendraamžiais. 

•      Inicijuoti, rengti ir įgyvendinti prevencijos ir kitas programas, padedančias veiksmingiau 

ugdyti psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų turinčius mokinius (vaikus), išvengti 

psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų ar jas spręsti. 

 

Reikalavimai pretendentams: 

 

5. Psichologo profesinė kvalifikacija – psichologijos magistro laipsnis (studijų apimtis – ne 

mažesnė nei 240 kreditų) ar jam prilygstanti profesinė kvalifikacija (ne trumpesnių nei 5 metų 

nuosekliųjų studijų). 

6. Žinojimas ir gebėjimas taikyti Lietuvos Respublikos Konstituciją, Lietuvos Respublikos 

įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimus, kitus teisės aktus, reglamentuojančius 

psichologinės pagalbos teikimą bei specialųjį ugdymą, Lietuvos psichologinės pagalbos ir specialiojo 

ugdymo sistemų išmanymas. 

7. Išmanymas ir gebėjimas taikyti intelekto vertinimo metodiką WISC III atliekant asmens 

psichologinį įvertinimą. 

8. Kvalifikacijos tobulinimas pedagoginės psichologinės tarnybos veiklos organizavimo, 

vaikų konsultavimo, psichologinio pažinimo ir įvertinimo, specialiųjų poreikių nustatymo bei 

priskyrimo specialiųjų ugdymosi poreikių grupei klausimais. 



 
Pretendentų atrankos būdas - testas žodžiu (pokalbis). 

Pareiginės algos koeficientas (1 et.):  7,99 – 10,45 priklausomai nuo profesinio darbo stažo ir 

kvalifikacijos.  

 

Pretendentas privalo pateikti: 

1. Prašymą dalyvauti konkurse. 

2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą. 

3. Užpildytą pretendento anketą. 

4. Išsilavinimą patvirtinantį dokumentą ir šių dokumentų kopijas. 

5. Gyvenimo aprašymą (CV). 

Teirautis tel. 8-614-01214 

 


